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ПОЛОЖЕНИЕ

О СОВЕТЕ ДИРЕКТОРОВ ОТКРЫТОГО 

АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА «КАМАЗ»
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет статус, порядок создания и компетенцию Совета директоров Открытого акционерного общества "КАМАЗ" (далее именуется – Совет директоров), основания и размеры ответственности его членов, порядок созыва и проведения заседаний Совета директоров, порядок принятия и оформления его решений.

1.2. Совет директоров является органом управления Открытого акционерного общества "КАМАЗ" (далее именуется – Общество), осуществляющим общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров Общества.

1.3. Целями деятельности Совета директоров являются: обеспечение получения прибыли и увеличение стоимости активов Общества, защита прав и законных интересов акционеров, осуществление контроля над исполнительными органами Общества, обеспечение полноты, достоверности и объективности публичной информации об Обществе.

1.4. Для реализации целей деятельности Совет директоров обязан руководствоваться следующими принципами:

- принятие решений на основе достоверной информации о деятельности Общества;

- исключение ограничений прав акционеров на участие в управлении делами Общества, получение дивидендов и информации об Обществе;

- достижение баланса интересов акционеров и принятие Советом директоров объективных решений в интересах  акционеров Общества.

1.5. Правовой основой деятельности Совета директоров являются действующее законодательство Российской Федерации, Устав Общества и настоящее Положение.

1.6. К компетенции Общего собрания акционеров Общества относится избрание членов Совета директоров и досрочное прекращение их полномочий.

1.7. Положение о Совете директоров утверждается Общим собранием акционеров Общества.

1.8. Совет директоров располагается по месту нахождения Общества: 423827, Российская Федерация, Республика Татарстан, г. Набережные Челны, проспект Автозаводский, 2.

2. Компетенция Совета директоров

2.1. В компетенцию Совета директоров входит решение всех вопросов общего руководства деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных действующим законодательством Российской Федерации и Уставом Общества к компетенции Общего собрания акционеров Общества.

2.2. К компетенции Совета директоров относятся следующие вопросы:

2.2.1. Определение приоритетных направлений деятельности Общества.

2.2.2. Созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров Общества, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 8 и 9 статьи 55 Федерального закона "Об акционерных обществах".

2.2.3. Утверждение повестки дня Общего собрания акционеров.

2.2.4. Определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества в соответствии с положениями главы VII Федерального закона "Об акционерных обществах" и связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров.

2.2.5.  Вынесение на решение Общего собрания акционеров Общества вопросов, предусмотренных подпунктами 9.20.2, 9.20.6, 9.20.7, 9.20.14-9.20.20 Устава Общества.

2.2.6. Назначение Секретаря Общего собрания акционеров.

2.2.7. Увеличение уставного капитала Общества путем размещения Обществом дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций, за исключением случаев, предусмотренных Уставом Общества.

2.2.8. Размещение Обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг, за исключением случаев, предусмотренных  Уставом Общества.

2.2.9. Определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения или порядка её определения и цены выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах".

2.2.10. Приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах" или иными федеральными законами.

2.2.11. Назначение Генерального директора Общества и досрочное прекращение его полномочий; утверждение условий его трудового договора (контракта); установление размеров выплачиваемых ему вознаграждений и компенсаций.

2.2.12. Назначение членов Правления Общества и досрочное прекращение их полномочий; установление размеров выплачиваемых членам Правления вознаграждений и компенсаций.

2.2.13. По представлению Генерального директора Общества, одобрение назначения и освобождения от занимаемой должности руководителя структурного подразделения, осуществляющего внутренний аудит. 

2.2.14. Рекомендации по размеру выплачиваемых членам Ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора.

2.2.15. Рекомендации по размеру дивиденда по акциям Общества и порядку его выплаты.

2.2.16. Использование резервного фонда и иных фондов Общества.

2.2.17. Утверждение положения об инсайдерской информации ОАО «КАМАЗ», политики внутреннего аудита, политики внутреннего контроля, политики по управлению рисками, комплаенс-программы и иных внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции Общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов Общества, утверждение которых отнесено Уставом Общества к компетенции исполнительных органов Общества.

2.2.18. Создание филиалов и открытие представительств Общества. Утверждение положений о филиалах и представительствах Общества. 

2.2.19. Одобрение крупных сделок, в случаях, предусмотренных главой Х Федерального закона "Об акционерных обществах".

2.2.20. Одобрение сделок, предусмотренных главой ХI Федерального закона "Об акционерных обществах" (сделок, в совершении которых имеется заинтересованность).

2.2.21. Одобрение гражданско-правовых сделок, включая сделки по отчуждению и (или) приобретению недвижимости, на сумму, превышающую 10 процентов балансовой стоимости активов Общества.

2.2.22. Одобрение решений по выдаче гарантий и (или) принятию обязательств Обществом на сумму, превышающую 10 процентов балансовой стоимости активов Общества.

2.2.23. Утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним.
2.2.24. Одобрение решений: 


об участии Общества в юридических лицах совместно с иными лицами, являющимися предприятиями автомобилестроения и (или) государственными органами иностранных государств, а также аффилированными с ними лицами (в случае если одобрение решений по таким вопросам не отнесено к компетенции Общего собрания акционеров действующим законодательством); 

о совершении любых действий, которые приводят или могут привести к уменьшению доли участия Общества в юридических лицах в пользу предприятий автомобилестроения и (или) государственных органов иностранных государств, а также аффилированных с ними лиц (включая сделки по отчуждению акций (долей) в уставном капитале юридических лиц).

2.2.25. Утверждение внутреннего документа Общества, регулирующего порядок определения компетенции органов управления дочерних обществ Общества по вопросам: 


определения приоритетных направлений деятельности дочерних обществ;

участия дочерних обществ в юридических лицах совместно с иными лицами, являющимися предприятиями автомобилестроения и (или) государственными органами иностранных государств, а также аффилированными с ними лицами; 

совершения любых действий, которые приводят или могут привести к уменьшению доли участия дочерних обществ в юридических лицах в пользу предприятий автомобилестроения и (или) государственных органов иностранных государств, а также аффилированных с ними лиц (включая сделки по отчуждению акций (долей) в уставном капитале юридических лиц); 

совершения крупных сделок дочерними обществами; 

одобрения сделки или нескольких взаимосвязанных сделок дочерних обществ с лицами, не входящими в их «группу лиц» (как это понятие определено в Федеральном законе «О защите конкуренции») на условиях, отличных от обычных рыночных; и

определения позиции представителей Общества в органах управления дочерних обществ по указанным выше вопросам.

2.2.26. Одобрение сделки или нескольких взаимосвязанных сделок Общества с лицами, не входящими в его «группу лиц» (как это понятие определено в Федеральном законе «О защите конкуренции») на условиях, отличных от обычных рыночных.

2.2.27. Утверждение Бизнес-плана группы организаций ОАО «КАМАЗ» (сводного Бизнес-плана ОАО «КАМАЗ» и дочерних, а также зависимых организаций Общества).
2.2.28. Принятие решения об обращении с заявлением о листинге акций общества и (или) эмиссионных ценных бумаг общества, конвертируемых в акции общества.
2.2.29. Рассмотрение отчетов:

- о соблюдении требований в ОАО «КАМАЗ» законодательства об инсайдерской информации; 

- об организации и функционировании систем внутреннего контроля, управления рисками и корпоративного управления;
- об исполнении комплаенс-программы Общества.2.2.30. 
2.2.30. Иные вопросы, предусмотренные Федеральным законом "Об акционерных обществах" и Уставом Общества.

2.3. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, не могут быть переданы на решение исполнительных органов Общества.

3. Состав Совета директоров и срок полномочий его членов

3.1. Члены Совета директоров избираются Общим собранием акционеров на срок до следующего годового Общего собрания акционеров Общества. Количественный состав Совета директоров определяется Уставом Общества.

3.2. Члены коллегиального исполнительного органа Общества - Правления не могут составлять более одной четвертой от численного состава Совета директоров.

3.3. Члены Ревизионной комиссии Общества не могут одновременно являться членами Совета директоров.

3.4. Членом Совета директоров может быть любое физическое лицо, деятельность которого в качестве члена Совета директоров не запрещена действующим законодательством Российской Федерации.

3.5. Полномочия членов Совета директоров действуют с момента избрания их годовым Общим собранием акционеров Общества на срок до следующего годового Общего собрания акционеров Общества.

В случае если годовое Общее собрание акционеров Общества не было проведено в сроки, установленные пунктом 1 статьи 47 Федерального закона "Об акционерных обществах" полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового Общего собрания акционеров.

3.6. В случае, когда количество членов Совета директоров Общества становится менее половины от числа избранных членов Совета директоров Общества, Совет директоров Общества обязан принять решение о проведении внеочередного Общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров Общества. Оставшиеся члены Совета директоров Общества вправе принимать решение только о созыве внеочередного Общего собрания акционеров.

Общее собрание акционеров Общества (годовое или внеочередное), которое должно решить вопрос об избрании нового состава Совета директоров, не может проводиться в форме заочного голосования.

3.7. Полномочия членов Совета директоров могут быть прекращены досрочно по решению Общего собрания акционеров Общества. Решение Общего собрания акционеров Общества о досрочном прекращении полномочий может быть принято только в отношении всех членов Совета директоров.

3.8. Если Генеральный директор Общества является членом Совета директоров Общества, то досрочное прекращение его полномочий как члена Совета директоров Общества не влечет прекращение его полномочий как Генерального директора Общества.

3.9. В случае досрочного прекращения полномочий всех членов Совета директоров полномочия вновь избранных членов Совета директоров действуют до следующего годового Общего собрания акционеров Общества.

4. Выборы членов Совета директоров

 4.1. Акционеры (акционер), являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций Общества, вправе выдвинуть для избрания на годовом Общем собрании акционеров кандидатов в Совет директоров Общества. Такие предложения должны поступить в Общество не позднее чем через 60 дней после окончания финансового года.

В случае, если предлагаемая повестка дня внеочередного Общего собрания акционеров содержит вопрос об избрании членов Совета директоров Общества, акционеры (акционер) Общества, являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций Общества, вправе предложить кандидатов для избрания в Совет директоров Общества. Такие предложения должны поступить в Общество не менее чем за 30 дней до даты проведения внеочередного Общего собрания акционеров.

4.2. Число кандидатов в одном предложении не может превышать количественного состава Совета директоров, определенного в Уставе Общества.

4.3. Предложение о выдвижении кандидатов вносится в письменной форме, путем направления письма в адрес Общества.

Если предложение о выдвижении кандидатов направлено почтовой связью, датой внесения такого предложения является дата, указанная на оттиске календарного штемпеля, подтверждающего дату отправки почтового отправления.

Если предложение о выдвижении кандидатов направлено через курьерскую службу, датой внесения такого предложения является дата, передачи курьерской службе для отправки.

Если предложение о выдвижении кандидатов вручено под роспись лицу, осуществляющему функции единоличного исполнительного органа Общества, Председателю Совета директоров Общества, Секретарю Совета директоров Общества или иному лицу, уполномоченному принимать письменную корреспонденцию, адресованную Обществу - датой внесения предложения о выдвижении кандидатов является дата вручения.

Если предложение о выдвижении кандидатов направлено факсимильной связью, датой внесения предложения о выдвижении кандидатов является дата получения Обществом факсимильного сообщения. 

Факсимильное сообщение, содержащее предложение о выдвижении кандидатов, должно быть направлено по номеру факса, указанному в бланке для писем Общества, и получено Обществом не позднее официального установленного в Обществе времени окончания последнего рабочего дня в течение срока подачи предложений. 

При передаче факсимильного сообщения на нем, т.е. на полученном Обществом факсимильном сообщении, может указываться фамилия лица, передавшего этот текст, дата и время его передачи, а также фамилия лица его принявшего. При этом лицо, передавшее текст, в праве потребовать подтверждения получения текста, а лицо, принявшее текст, обязано подтвердить его получение.

Подлинник  предложения о выдвижении кандидатов направляется по почте.

4.4. В предложении о выдвижении кандидатов (в том числе и в случае самовыдвижения) указываются:

- фамилия, имя, отчество, данные документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ), место работы и должность кандидата. Если кандидат является акционером Общества, то количество и категория (тип) принадлежащих ему акций;

· фамилия, имя, отчество (наименование) акционера (акционеров), выдвигающего кандидата, количество и категория (тип) принадлежащих им акций;


- наименование органа, для избрания в который он предлагается.

К предложению может прилагаться письменное согласие выдвигаемого кандидата на избрание в Совет директоров Общества.

Предложение подписывается акционером или его представителем. Если предложение подписывается доверенным лицом, то прилагается доверенность.

Если предложение вносится акционером – юридическим лицом, предложение подписывается представителем юридического лица, действующим в соответствии с его уставом без доверенности. Если предложение подписано представителем юридического лица, действующим от его имени по доверенности, к предложению прилагается доверенность.

Поданное предложение должно соответствовать требованиям Федерального закона "Об акционерных обществах" и иных правовых актов Российской Федерации.

4.5. Совет директоров обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении выдвинутых кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам членов Совета директоров, или об отказе во включении не позднее пяти дней после окончания установленных Уставом Общества сроков поступления предложений.

Каждое поданное предложение рассматривается Советом директоров в отдельности.

4.6. Если в одном предложении о выдвижении кандидатов в Совет директоров указано число кандидатов больше, чем определенный в Уставе количественный состав Совета директоров, то в этом случае Советом директоров при формировании списка кандидатур учитываются первые по порядку кандидаты, названные в предложении о выдвижении кандидатов в Совет директоров, в количестве равном составу Совета директоров Общества.

4.7. Решение об отказе во включении кандидатов в список кандидатур для голосования может быть принято Советом директоров в следующих случаях:

· акционерами (акционером) не соблюдены сроки поступления предложений, установленные Уставом Общества;

· акционер (акционеры), подавший предложение, не является на дату его внесения владельцем необходимого для этого количества голосующих акций Общества; 

· поданное предложение не соответствует требованиям Федерального закона "Об акционерных обществах" и Устава Общества.

4.8. Мотивированное решение Совета директоров об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров направляется акционеру (акционерам), внесшему предложение, не позднее трех рабочих дней с даты его принятия.

4.9. Решение Совета директоров об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров может быть обжаловано в суд.

4.10. Выборы Совета директоров производятся кумулятивным голосованием. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру Общества, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров Общества, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами в члены Совета директоров Общества.

Избранными в состав Совета директоров считаются кандидаты, набравшие наибольшее количество голосов.

4.11. Лица, избранные в состав Совета директоров, могут переизбираться неограниченное число раз.

5. Председатель Совета директоров

5.1. Председатель Совета директоров Общества избирается членами Совета директоров Общества из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества.

5.2. Совет директоров вправе в любое время переизбрать Председателя Совета директоров.

5.3. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа Общества – Генерального директора, не может быть одновременно Председателем Совета директоров.

5.4. При избрании Председателя Совета директоров предыдущего состава в новый состав Совета директоров он продолжает выполнять обязанности Председателя до избрания нового Председателя Совета директоров. Если Председатель Совета директоров предыдущего состава не будет избран в новый состав Совета директоров, обязанности Председателя Совета директоров до его избрания исполняет старейший по возрасту член Совета директоров.

5.5. Председатель Совета директоров:

- организует работу Совета директоров;

- созывает заседания Совета директоров или организует заочное голосование;

· председательствует на заседаниях Совета директоров;

· организует ведение протокола заседания Совета директоров, а также осуществляет другие функции, предусмотренные законодательством и Уставом Общества.

5.6. В случае отсутствия Председателя Совета директоров Общества его функции, связанные с организацией работы Совета директоров Общества, созывом его заседаний и председательствованием на них, организацией на заседаниях ведения протокола, принятием решения о проведении заочного голосования членов Совета директоров осуществляет один из членов Совета директоров Общества по решению Совета директоров.

 Председатель Совета директоров не вправе поручить выполнение своих функций другому лицу.

5.7. При равенстве голосов членов Совета директоров Общества «За» и «Против» по рассматриваемому на заседании Совета директоров Общества проекту решения считать принятым тот вариант решения, за который проголосовал Председатель Совета директоров Общества.

6. Обеспечение деятельности Совета директоров, вознаграждения и компенсации членам Совета директоров

6.1. Техническое и информационное обеспечение деятельности Совета директоров осуществляет Генеральный директор. Для этого Генеральным директором назначается Секретарь Совета директоров, кандидатура которого одобряется Советом директоров. 
6.2. Секретарь Совета директоров Общества обеспечивает подписание членом Совета директоров, не являющимся работником Общества, Соглашения о конфиденциальности в срок не позднее одного месяца с момента избрания нового состава Совета директоров Общества.

6.3. Для анализа и подготовки решений Совета директоров и Общего собрания акционеров Общества Совет директоров может создавать из числа членов Совета директоров, работников Общества и иных лиц комитеты и комиссии.

Компетенция комитетов и комиссий формируется в соответствии с основными направлениями деятельности Общества.

Комитеты и комиссии действуют на основании положений о них, утверждаемых Советом директоров. Возглавляют комитеты и комиссии члены Совета директоров Общества. Финансирование комитетов и комиссий осуществляется в соответствии с порядком, установленным в Обществе. 
6.4. Состав комитетов Совета директоров формируется и утверждается Советом директоров с учетом того, что в работе каждого комитета Совета директоров участвует не менее 1 члена Совета Директоров из числа предложенных в состав Совета директоров акционером, владеющим не менее чем 10 процентами голосующих акций Общества (несмотря на общее число членов Совета директоров, выдвинутых таким акционером) (за исключением случаев письменного отказа такого члена Совета директоров от участия в соответствующем комитете). 
Член Совета директоров Общества может быть одновременно председателем только в одной комиссии Совета директоров Общества и председателем только в одном комитете Совета директоров Общества.

Председатель Совета директоров Общества не может быть одновременно председателем комитета Совета директоров Общества.

Член Совета директоров Общества не может одновременно участвовать в работе более чем трех комиссий Совета директоров Общества и более чем двух комитетов Совета директоров Общества.
6.5. По решению Общего собрания акционеров Общества членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться  вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров. Размеры таких вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением Общего собрания акционеров Общества.

7. Заседания Совета директоров

7.1. Заседания Совета директоров созываются по мере необходимости, но не реже одного раза в шесть недель.

Совет директоров может утвердить график проведения заседаний Совета директоров на полгода или год. Тогда заседание Совета директоров, созываемое согласно такому графику, будет очередным, а все другие заседания – внеочередными.

7.2. Заседание (заочное голосование членов Совета директоров Общества) Совета директоров созывается (проводится) Председателем Совета директоров по его собственной инициативе, по требованию любого члена Совета директоров, исполнительных органов Общества, Ревизионной комиссии Общества или аудитора Общества.

7.3. Требование инициаторов созыва внеочередного заседания Совета директоров вносится в письменной форме.

Дата предъявления требования о созыве внеочередного заседания Совета директоров определяется по дате уведомления о его вручении или дате сдачи требования.

7.4. Требование созыва внеочередного заседания Совета директоров должно содержать:

· указание на инициатора проведения внеочередного заседания;

· формулировки вопросов, вносимых на рассмотрение Совета директоров, и четко сформулированные обоснования постановки данных вопросов;

· форму принятия решения (проведение заседания или заочное голосование).

Требование должно быть подписано инициатором созыва внеочередного заседания Совета директоров.

7.5. В течение 7 календарных дней с даты предъявления требования о созыве внеочередного заседания Совета директоров Председатель Совета директоров должен принять решение о созыве внеочередного заседания Совета директоров, которое направляется Генеральному директору для организации проведения внеочередного заседания Совета директоров.

Председатель Совета директоров Общества не вправе отказать в созыве внеочередного заседания Совета директоров Общества.

7.6. Очередное заседание Совета директоров созывается решением Председателя Совета директоров, которое направляется Генеральному директору Общества для организации проведения очередного заседания Совета директоров.

7.7. Дата, место и время проведения заседания Совета директоров определяется в решении Председателя Совета директоров о проведении заседания.

Перечень вопросов для включения в повестку дня заседания Совета директоров и список лиц, подлежащих приглашению на заседание Совета директоров, формируются с учетом поступивших предложений Секретарем Совета директоров Общества.
Повестка дня заседания утверждается Советом директоров непосредственно на заседании. Повестка дня заседания Совета директоров должна содержать полный перечень конкретных вопросов, выносимых на обсуждение Совета директоров.  

7.8. Уведомление о созыве заседания Совета директоров направляется каждому члену Совета директоров в письменной форме (по факсу, электронной почтой, заказной почтой или курьером, но в любом случае с подтверждением о получении уведомления каждым членом Совета директоров), не позднее, чем за 10 календарных дней до назначенной даты заседания.

Уведомление должно содержать сведения о дате, месте и времени заседания и перечень вопросов, предлагаемых для рассмотрения на заседании. К уведомлению прилагаются необходимые для предварительного рассмотрения членами Совета директоров материалы и проекты соответствующих решений Совета директоров. 

В исключительных случаях по решению Председателя Совета директоров дополнительные материалы по вопросам, предлагаемым для рассмотрения на заседании, могут быть представлены непосредственно на заседании Совета директоров.
7.9. Право вносить вопросы на рассмотрение Совета директоров Общества принадлежит членам Совета директоров, Правлению, Генеральному директору, Ревизионной комиссии и аудитору Общества.

7.10. В заседаниях Совета директоров участвуют члены Совета директоров, лица, инициировавшие заседание Совета директоров, и иные лица, приглашенные на заседание Совета директоров по каждому из рассматриваемых вопросов.

Приглашение на заседание представителей средств массовой информации, а также видеозапись или трансляция заседания допускается только на основании решения Совета директоров, принятого единогласно присутствующими на заседании членами Совета директоров.

7.11. Заседание Совета директоров считается правомочным, если в нем участвуют более половины от числа избранных членов Совета директоров, при условии, однако, что для наличия кворума в заседании Совета директоров, в повестку дня которого включен вопрос о вынесении на рассмотрение Общим собранием акционеров Общества вопросов, перечисленных в подпунктах 9.20.2, 9.20.6, 9.20.14, 9.20.16-9.20.19 Устава Общества, а также включены вопросы, перечисленные в подпунктах 2.2.1, 2.2.7, 2.2.19, 2.2.23 – 2.2.26 настоящего Положения, должны участвовать лично или выразить свое мнение письменно (либо в случае заочного голосования принимать участие в голосовании) все избранные члены Совета директоров, за исключением выбывших.
При отсутствии кворума, новое заседание Совета директоров должно быть созвано заново с той же повесткой дня на новую дату, но не ранее чем через 7 календарных дней после даты первоначального заседания.  Все члены Совета директоров должны быть уведомлены о таком новом заседании по крайней мере за 7 календарных дней до такого заседания в письменной форме с подтверждением о вручении уведомления каждому члену Совета директоров, кроме случаев, когда все члены Совета директоров достигнут иной договоренности.  Такое вновь созванное заседание Совета директоров будет считаться правомочным (иметь кворум) только в случае соблюдения требований, установленных первым абзацем данного пункта настоящего Положения.

7.12. При решении вопросов на заседании Совета директоров каждый член Совета директоров обладает одним голосом.

Передача права голоса членом Совета директоров иному лицу, в том числе другому члену Совета директоров, не допускается. 

Члены Совета директоров могут участвовать в работе заседаний Совета директоров посредством использования систем конференц-связи (аудио- или видеоконференции).

Голоса членов Совета директоров, участвующих таким образом в работе заседания Совета директоров, учитываются при определении кворума на заседании и при голосовании по вопросам повестки дня заседания.

7.13. Решения Совета директоров принимаются большинством голосов его членов, присутствующих на заседании или принимающих участие в заочном голосовании, если действующим законодательством Российской Федерации или Уставом Общества не предусмотрено иное (с учетом требований, установленных пунктом 7.11 настоящего Положения).

Решения по вопросу о вынесении на рассмотрение Общим собранием акционеров Общества вопросов, перечисленных в подпунктах 9.20.2, 9.20.6, 9.20.14, 9.20.16-9.20.19 Устава Общества, а также по вопросам, перечисленным в подпунктах 2.2.1, 2.2.7, 2.2.19, 2.2.23 – 2.2.26 настоящего Положения, требуют единогласного одобрения всеми избранными членами Совета директоров, за исключением выбывших, с учетом соблюдения требований к кворуму заседания, установленных пунктом 7.11 настоящего Положения.
При утверждении условий трудового договора с Генеральным директором Общества, установлении размеров выплачиваемых Генеральному директору Общества и членам Правления Общества вознаграждений и компенсаций голоса членов Совета директоров Общества, являющихся членами Правления Общества, при подсчете голосов не учитываются.

В случаях, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах" и Уставом Общества, решение принимается единогласно всеми членами Совета директоров, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров.

Под выбывшими членами Совета директоров понимаются умершие, безвестно отсутствующие и недееспособные, признанные таковыми в установленном законом порядке.

7.14. Решения Совета директоров являются обязательными для исполнительных органов Общества и доводятся до них в виде выписок из протоколов заседаний Совета директоров.

7.15. При определении наличия кворума и результатов голосования на заседании Совета директоров Общества учитывается письменное мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании Совета директоров Общества, по вопросам повестки дня.

7.16. Решение Совета директоров может быть принято заочным голосованием.

7.16.1. Решение о проведении заочного голосования принимается Председателем Совета директоров по своей инициативе либо на основании соответствующего требования о созыве заседания Совета директоров.

В данном решении должны быть указаны:

· формулировка вопроса, вносимого на рассмотрение Совета директоров;

· форма бюллетеня для заочного голосования;

· перечень информации (материалов), предоставляемой членам Совета  директоров;

· дата предоставления членам Совета директоров бюллетеней для голосования и (или) иной информации (материалов);

· дата окончания приема бюллетеней для заочного голосования;

· лицо, заявившее требование, в случае, если заочное голосование проводится по требованию.

7.16.2. Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Совета директоров, чьи бюллетени были сданы в Общество не позднее установленной даты окончания приема бюллетеней.

Принявшими участие в заочном голосовании признаются также бюллетени, подписанные членами Совета директоров и направленные до установленной даты окончания приёма бюллетеней посредством факсимильной связи, при условии, что такая факсимильная копия позволяет определить вариант голосования члена Совета директоров и его подпись.

Факсимильное сообщение, содержащее бюллетень для заочного голосования, должно быть направлено по номеру факса, указанному в бюллетене, и получено Обществом не позднее официально установленного в Обществе времени завершения рабочего дня на дату окончания приема бюллетеней.

Подлинный экземпляр бюллетеня, в этом случае, одновременно направляется проголосовавшим членом Совета директоров почтой либо иным образом.

7.16.3. Заочное голосование может быть завершено ранее даты окончания приема бюллетеней для заочного голосования в случае, если все члены Совета директоров проголосовали до указанной даты. Дата завершения заочного голосования в этом случае определяется по дате получения Обществом последнего бюллетеня или его факсимильной копии.

7.16.4. По итогам заочного голосования составляется соответствующий протокол.

Протокол заочного голосования составляется в соответствии с требованиями, предъявляемыми к протоколу заседания Совета директоров Общества.

7.16.5. Решения, принятые Советом директоров заочным голосованием, и итоги заочного голосования направляются членам Совета директоров в срок не позднее 7 календарных дней с момента подписания протокола заседания Совета директоров.

8. Протокол заседания Совета директоров

8.1. На заседании Совета директоров ведется протокол, а также аудиозапись заседания.

8.2. Протокол заседания Совета директоров Общества составляется не позднее 3 дней после его проведения. В протоколе указываются:

· место и время проведения заседания;

· лица, присутствующие на заседании;

· повестка дня заседания;

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые решения.

Протокол заседания Совета директоров Общества подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.

8.3. Мнения членов Совета директоров, выраженные в письменной форме и собственноручно ими подписанные, а также бюллетени для голосования, в случае проведения заочного голосования членов Совета директоров, приобщаются к протоколу.

8.4. Общество обязано предоставлять протоколы заседаний Совета директоров для ознакомления по требованию Ревизионной комиссии Общества, аудитора Общества и акционеров Общества, а также копии протоколов акционеру по его требованию за плату, не превышающую стоимости расходов на изготовление копий и почтовые услуги.

8.5. Протоколы заседаний Совета директоров хранятся в Обществе.

9. Взаимоотношения Совета директоров с другими органами
управления и контроля Общества

9.1. Решения Общего собрания акционеров Общества, принятые в рамках его компетенции, являются для Совета директоров обязательными. 

На Общем собрании акционеров Общества точку зрения Совета директоров представляет Председатель Совета директоров. Член Совета директоров, имеющий особое мнение, вправе изложить его на Общем собрании акционеров Общества.

9.2. Исполнительные органы Общества (единоличный и коллегиальный) организуют выполнение решений Совета директоров. Совет директоров не реже одного раза в полугодие заслушивает отчет исполнительных органов Общества о реализации принятых Советом директоров решений.

Исполнительные органы и руководители структурных подразделений Общества обязаны по письменному запросу члена Совета директоров предоставить необходимые материалы и документы либо мотивированный отказ в их предоставлении в течение 7 дней со дня получения запроса. Исполнительные органы и руководители структурных подразделений Общества несут ответственность за непредставление информации, необходимой для осуществления членами Совета директоров своих функций.

На заседаниях Совета директоров точку зрения исполнительных органов Общества представляет Генеральный директор Общества. 

9.3. Регулирующие пропускной и внутриобъектовый режим внутренние документы Общества должны предусматривать выдачу членам Совета директоров служебных документов, предоставляющих право прохода (проезда) на охраняемые объекты в объеме, определенном для Генерального директора Общества.

Указанные служебные документы оформляются членам Совета директоров на основании их письменного запроса после предоставления двух фотографий установленного образца.

9.4. Генеральный директор Общества обеспечивает условия, необходимые для выполнения членами Совета директоров Общества своих функций, путем предоставления помещения для заседания Совета директоров Общества, транспортного и технического обеспечения, а также создания условий для проживания иногородних членов Совета директоров Общества в гостинице.

10. Права, обязанности и ответственность 
членов Совета директоров

10.1. Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.

10.2. Член Совета директоров имеет право:

10.2.1. Запрашивать у исполнительных органов и руководителей структурных подразделений Общества любую информацию (документы и материалы) в установленном Положением порядке. Информацию, являющуюся коммерческой тайной, член Совета директоров – работник Общества вправе получать на условиях и в рамках заключаемого с ним трудового договора. Член Совета директоров, не являющийся работником Общества, вправе получать указанную информацию при заключении им с Обществом Соглашения о конфиденциальности;

10.2.2. Получать за исполнение своих обязанностей вознаграждение и (или) компенсацию расходов, связанных с исполнением функций члена Совета директоров в размере, установленном решением Общего собрания акционеров Общества;

10.2.3. Знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров, Ревизионной комиссии Общества и коллегиального исполнительного органа Общества и получать их копии;

10.2.4. Требовать внесения в протокол заседания Совета директоров своего особого мнения по вопросам повестки дня и принимаемым решениям.

10.3. Член Совета директоров обязан:

10.3.1. Быть лояльным к Обществу, то есть воздерживаться от использования своего положения в Обществе в интересах иных лиц;

10.3.2. Действовать в пределах своих прав в соответствии с целями и принципами деятельности Совета директоров;

10.3.3. Действовать разумно, добросовестно, с должной заботливостью в отношении дел Общества;

10.3.4. Действовать в интересах Общества в целом, а не отдельных акционеров, должностных и других лиц;

10.3.5. Воздерживаться от действий, которые приведут или потенциально способны привести к возникновению конфликта между его интересами и интересами Общества, а в случае возникновения такого конфликта – он обязан раскрывать Совету директоров информацию об этом конфликте;

10.3.6. Не разглашать ставшую ему известной конфиденциальную информацию о деятельности Общества и соблюдать иные требования режима коммерческой тайны в отношении полученной им, в связи с осуществлением деятельности в Совете директоров, информации, являющейся конфиденциальной;

10.3.7. Инициировать заседания Совета директоров для решения неотложных вопросов;

10.3.8. Присутствовать на заседаниях Совета директоров;

10.3.9. Участвовать в принятии решений Совета директоров путем голосования по вопросам повестки дня его заседаний;

10.3.10. Принимать обоснованные решения, для чего изучать всю необходимую информацию (материалы) и доводить до сведения всех членов Совета директоров всю без исключения информацию, имеющую отношение к принимаемым решениям;

10.3.11. При принятии решений оценивать риски и неблагоприятные последствия;

10.3.12. Своевременно сообщать Обществу сведения о своих  аффилированных лицах, а также составе группы лиц, к которой принадлежит член Совета директоров;

10.3.13. Письменно уведомлять Совет директоров Общества о владении ценными бумагами Общества и (или) его дочерних (зависимых) обществ, о намерении совершить сделки с ценными бумагами Общества и (или) его дочерних (зависимых) обществ, а также раскрывать информацию о совершенных им сделках с такими ценными бумагами;

10.3.14. Доводить до сведения Совета директоров сведения о предполагаемых сделках Общества, в совершении которых он может быть признан заинтересованным;

10.3.15. Участвовать в проведении экспертиз проектов и программ, предлагаемых Советом директоров;

10.3.16. Готовить предложения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности Общества по поручению Совета директоров;

10.3.17. Сообщать другим членам Совета директоров ставшие ему известными факты нарушения работниками Общества, включая должностных лиц, законодательства Российской Федерации, а также Устава, положений, правил и инструкций Общества;

10.3.18. Готовить и вносить на рассмотрение Совета директоров вопросы, входящие в его компетенцию;

10.3.19. Определять свое мнение по годовым отчетам, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе по отчетам о прибылях и убытках (счетам прибылей и убытков) Общества, по порядку распределения прибыли, в том числе выплате (объявлению) дивидендов, и убытков Общества по результатам финансового года;

10.3.20. Присутствовать на Общем собрании акционеров Общества и отвечать на вопросы его участников.

10.4. Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены действующим законодательством Российской Федерации.

Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом  или акционерами за убытки, причиненные их виновными действиями (бездействием), нарушающими порядок приобретения акций Общества, предусмотренный главой XI.1 Федерального закона "Об акционерных обществах".

При этом не несут ответственности члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу или акционеру убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

10.5. При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

10.6. В случае, если ответственность несут несколько лиц, их ответственность перед Обществом или акционером является солидарной.

10.7. Общество или акционер (акционеры), владеющие в совокупности не менее чем одним процентом размещенных обыкновенных акций Общества, вправе обратиться в суд с иском к члену Совета директоров о возмещении убытков, причиненных Обществу или акционеру, в случаях, предусмотренных пунктом 2 статьи 71 Федерального закона "Об акционерных обществах".

11. Порядок внесения изменений и дополнений в Положение
о Совете директоров
11.1. Предложения о внесении изменений и дополнений в Положение о Совете директоров вносятся в порядке, предусмотренном Федеральным законом "Об акционерных обществах" и Уставом Общества для внесения предложений в повестку дня годового или внеочередного Общего собрания акционеров Общества.

11.2. Решение о внесении изменений и дополнений в Положение о Совете директоров принимается большинством голосов акционеров-владельцев голосующих акций Общества, принимающих участие в Общем собрании акционеров Общества.

11.3. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации отдельные пункты настоящего Положения вступают в противоречие с ним, то эти пункты утрачивают силу.

11.4. Настоящее Положение вступает в силу с даты утверждения его Общим собранием акционеров Общества. 
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